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COISP - COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Latina, 19 aprile 2023

AL SIGNOR QUESTORE DI LATINA
dott. Raffaele GARGIULO

- LATINA -
e p.c.

AL SIG. DIRIGENTE UFFICIO PASI
dott. Bernardino PONZO

- LATINA -
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP
Segretario Generale Domenico PIANESE

- ROMA -

OGGETTO: Ciriticita all’Ufficio Immigrazione
Egregio dott. GARGIULO,

a questa organizzazione sindacale sono giunte alcune segnalazioni circa
I'invio di personale del Servizio Immigrazione presso il Gabinetto di Polizia Scientifica per
conseguire, con un corso della durata di soli tre giorni, I’abilitazione fotosegnalamento
PES; corso che, per come é strutturato, non puod essere iscritto a matricola dai dipendenti
ed essere quindi sfruttato nei concorsi interni per I’'avanzamento in carriera.

L’Ufficio Relazioni Sindacali del 25/06/2020 con nota nr° 555/RS/01/ ha
comunicato alla Federazione COIP-MOSAP ed alle altre OO.SS., che il Servizio Polizia
delle Frontiere e degli Stranieri ha segnalato I’esigenza di creare per i dipendenti delle
articolazioni territoriali un percorso formativo che li abiliti al fotosegnalamento digitale.
Nel richiamare quella precedente del 25 giugno, I’Ufficio Relazioni Sindacali in data 09
luglio successivo con nota nr° 555/RS/01/67/0/0841 ha comunicato ulteriori elementi
integrativi forniti dalla la Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione circa il percorso
formativo destinato ai dipendenti che saranno abilitati al fotosegnalamento: tale corso
prevede ben 14 lezioni teoriche in cui al personale dovra essere istruito su:

1) presupposti normativi dell’attivita di fotosegnalamento;
2) fotosegnalamento dei minori;

3) indagini dattiloscopiche preventive e giudiziarie;

4) il sistema AFIS ed EURODAC metodi e problematiche.

Alle lezioni teoriche cosi strutturate dovranno seguire ben 22 lezioni pratiche
ed al termine del corso, qualificato come “C” verra svolto un esame con il rilascio di un
attestato e riconoscimento della trascrizione matricolare.
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Siamo consapevoli che la gestione dei flussi migratori sia un problema che
tutte le articolazioni della Polizia di Stato debbano ognuna per la propria parte concorre a
gestire, e siamo altrettanto convinti che la necessita di dare una concreta ed immediata
risposta alle istanze dei cittadini sia necessario, ma questo non puo e non deve passare per
la mortificazione professionale prima e personale poi delle Donne e degli Uomini della
Polizia di Stato.

Oltre a questo giova ricordare che la circolare nr° 5551/C3C2/191 del 12
gennaio 2001 dell'allora Capo della Polizia avente per oggetto la «Riorganizzazione degli
uffici stranieri e delle squadre mobili» ha ridefinito I'organizzazione di una parte della
Polizia di Stato sul territorio con la istituzione presso le questure italiane la Divisione
P.A.S.I. (Polizia Amministrativa e Sociale e dell'lmmigrazione) all'interno della quale é
istituito I'ufficio Immigrazione: in tale circolare e stabilito che «il personale in servizio
presso gli uffici Immigrazione, in ragione della peculiare professionalita posseduta, che
verra ulteriormente accresciuta attraverso una mirata programmazione di corsi di
formazione, aggiornamento e specializzazione, non potra di nhorma essere impiegato in
altri ambiti operativi».

Il prelievo sistematico del personale dall’Ufficio Immigrazione per sopperire
a contingenti esigenze dovute in particolar modo carenza di organico diventata ormai
strutturale, unita al crescente numero dei posizionamenti in quiescenza del personale,
sta mettendo in crisi molti uffici della provincia pontina. Tale pratica sulla quale il Capo
della Polizia, con circolare 30830 del 11/05/2021, ha richiamato I’attenzione dei Questori,
genera ulteriore ritardo nelle ordinarie attivita dell’Ufficio Immigrazione che poi si tenta
di colmare con gli open-day sui quali questa Organizzazione Sindacale ha gia espresso
piu volte il suo scettiscismo: le basti ricordare sig. Questore che se un cittadino presenta
istanza adesso gli viene concesso I’'appuntamento a novembre.

Sulla scorta di quanto appena sopra richiamato, in considerazione della sua
assoluta inadeguatezza, La invitiamo sig. Questore a voler valutare il corso che sta
terminando il personale come semplice aggiornamento professionale di settore e la
esortiamo a non impiegare il personale che eventualmente gia abbia terminato le tre
sessioni, in attivita per cui non e stato adeguatamente formato e la preghiamo inoltre di
voler procedere ad una attenta analisi del carico di lavoro che porti sollievo al personale

ivi assegnato.

Con sincera stima.

Il Segretario Generale Provinciale
Floriano Svolacchia
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIC PER LI RELAZIONI SINDACALL

N. 555/R5/01/ Roma, 25 giugnoe 2020

OGGETTO: Corso per operatore addetto al fotosegnalamento digitale.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENERALE 3AP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP-MOSAP = ROMA =
ATLLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENCRALE FSP POLIZIA DI STATO -
ES-L8-PNFD-LLSLPO.-ADP-11.8.1.P.-CONSAP-M.P. =ROMA -
ALLA SEGRETERIA NAZIONALL

FEDERAZIONE SILP CGIL — UIL POLIZIA =ROMA =

Per immediata conoscenza, si informa che la Direzione Centrale per gh Istituti di
Istruzione ha comunicato che il Servizio Polizia Ferroviaria ed il Servizio Polizia delle
Fronticre ¢ degli Stranieri hanno da tempo segnalato ["esigenza di creare per i
dipendenti delle articolazioni territonali (Ui pereorso formativo che L abiliti al
fotosegnalamento digitale.

La predetta attivita formativa - rappresentata nella sua urgenza - & stata pertanto
programmata unitamenie al Servizio Polizia Scientifica ¢ potra essere svolta, anche
compatibilmente con la situazione sanitaria in atlo, aliraverso appositi percorsi in scde
locale, che vedranno impiegati un numero csipuo di frequentalori ¢, nella qualita di
docenti, i dipendenti dei Gabinetti provinciali o regionali della Polizia Scientifica,

[.a formazione avrd duralz settimanale e si concludera con un esame ed il
rilascio di un attestato di idoneitd.

L Micio Fel/LettereQOSE



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

N. 555/RS/01/67/2 / 0344 Roma, data protocollo
9 LUG. 2020

OGGETTO: Corso per operatore addetto al fotosegnalamento digitale.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP-MOSAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE FSP POLIZIA DI STATO
-ES-LS-PNFD-LI.SI.PO.-ADP-U.S.I.P.-CONSAP-M.P. =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE SILP CGIL - UIL POLIZIA =ROMA=

Di seguito alla nota n. 555/RS/01/67.2/841 del 25 giugno u.s.,, concernente
I’oggetto, si comunicano i1 seguenti elementi integrativi forniti dalla Direzione
Centrale per gli Istituti di Istruzione.

Il corso in parola & stato organizzato per disciplinare la formazione nel
fotosegnalamento digitale degli addetti alla Polizia delle Frontiere e della Polizia
Ferroviaria, regolamentandone il percorso formativo al fine di qualificare gli
appartenenti alle articolazioni territoriali delle sopraindicate Specialita.

Le materie affrontate si suddividono in 14 lezioni teoriche - oltre i
presupposti normativi, fotosegnalamento dei minori, indagini dattiloscopiche
preventive e giudiziarie, il sistema AFIS ed Eurodac, metodi e problematiche - ¢ 22
esercitazioni pratiche.

Al termine del corso, qualificato come “C" verra svolto un esame con
rilascio di attestato e riconoscimento della frascrizione matricolare.

Quanto al numero di persone da qualificare ed ai criteri per la loro
individuazione, & stato riferito che la particolare qualificazione verra conferita ad un
numero elevato di dipendenti, probabilmente un terzo degli appartenenti a ciascun
ufficio, che saranno individuati dai Dirigenti in ragione della natura ed
organiszazione dell aitivith svolta, peculiare sia per la Poliaa delic Frontiere che per
la Polizia Ferroviaria.
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