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Reati violenti. I criminali 

devono rimanere in galera  

 

“La mancanza di personale è 
sicuramente un problema perché non 
consente di impiegare il disposit ivo di 
controllo del terr itorio migliore possibi le. 
E questo è un fatto assodato, sono anni 
che patiamo tagli : dopo i tagli  della 
legge Madia patiamo ancora tagli per 
ben 10mila uomini e sarebbero circa 
20mila se facessimo ri ferimento alle 
piante organiche del 1989. E dall ’89 ad 
oggi, come si può facilmente immaginare 
è cambiato i l mondo, è cambiata la 
società”.Lo ha affermato all ’Adnkonos il  

Segretario Generale 
del COISP Domenico 
Pianese. in merito 
all ’emergenza 
sicurezza che stanno 
vivendo recentemente 
le cit tà Ital iane. “C’è 

un fenomeno migratorio da affrontare 
che sta diventando sempre più un esodo 
quasi bibl ico a causa della 
destabil izzazione geopolit ica che c’è nel 
centro Africa e nel nord Africa . – ha 
sottol ineato Pianese – Bisognerebbe 
anche intercettare quelli che sono i 
mutamenti social i nel nostro paese: c’è 
una recrudescenza di fenomeni criminali  
violent i che riguardano le fasce più 
esposte della società donne, bambini e 
anziani e su questo andrebbe fatta una 
rif lessione anche in ordine giuridico. Noi 

è molto tempo che evidenziamo la 
necessità di irr igidire le norme nei 
confronti di chi commette reati  violenti,  
perché sono persone che hanno 
dimostrato la loro pericolosità sociale”.  
“Uno stato di diri tto ha il compito di 
difendere i cit tadini da chi si è 
dimostrato socialmente pericoloso, ha 
aggiunto i l Segretario Generale . Non ci 
dovrebbe essere la possibil ità di alcun 
tipo di detenzione alternativa per queste 
persone, dovrebbero essere r istrette 
all ’ interno delle carceri per tutto i l tempo 
della condanna infl it ta. Non si tratta solo 
della certezza della pena ma anche 
dell ’ impossibi l ità per queste persone di 
poter fruire di quei benefici che ci sono: 
sconti in caso di giudizio abbreviato, 
ammissione al lavoro esterno o i 
permessi.  Chi commette reati  violenti  
deve avere ben chiaro che non potrà 
avere sconti questo perché dobbiamo 
rest ituire al nostro sistema di norme 
giuridiche, quel potere di deterrenza che 
le norme penali devono avere e che al 
momento non hanno”. 

Firenze: Pianese (COISP), ‘Solidarietà 

a Questore dopo manifesti con scritta 

Wanted’ (ADNKRONOS) 

 
”A nome del sindacato di Polizia Coisp 
voglio esprimere la più sincera vicinanza 
e solidarietà al Questore di Firenze, 
Maurizio Auriemma, per i l becero e 
vergognoso tentativo di int imidazione di 
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cui è stato vitt ima”. Così in una nota 
Domenico Pianese, segretario generale 
del sindacato di Polizia Coisp, in 
riferimento ai manifest i con il  volto del 
Questore f iorentino apparsi nel la città 
toscana dopo lo sgombero dello 
studentato. ”I pol iziott i f iorentini non si 
faranno mai int imidire da simil i minacce 
e continueranno sempre e comunque a 
lavorare in difesa dei cittadini e al f ianco 
dello Stato per garantire l ’ordine e la 
sicurezza delle nostre città e dei luoghi 
di studio. L’att ività svolta dalle Forze 
dell ’Ordine per r ipristinare la legalità in 
certe zone della città e per ridare gl i 
immobili  occupati abusivamente ai 
legitt imi proprietari , infatt i,  deve procede 
incessantemente, e proprio grazie alle 
azioni di persone come Auriemma sta 
dando buoni frutt i”  ha aggiunto Pianese, 
secondo cui ”questi episodi sono solo 
inuti l i  tentat ivi di rinvigorire 
organizzazioni antagoniste e 
anarchiche”. 

Ispettori. Assegnazioni e mobilità 

 
Le assegnazioni dei vincitori  del 
concorso interno a 1141 posti di Vice 
Ispettori saranno pubblicate entro la 
metà della prossima settimana. Sarà, 
inoltre, pubblicata la tabella dei 
trasferimenti del personale del ruolo 
Ispettori avente decorrenza 
concomitante con la data di conclusione 
del 18º corso di formazione per la 

nomina alla qualif ica Vice Ispettore della 
Polizia di Stato. 

Concorsi interni Vice Ispettore. Parere 

 
In merito al lo schema di decreto del 
Capo della Polizia recante le modalità di 
svolgimento dei concorsi e dei corsi di 
formazione per l ’accesso al la qualif ica 
iniziale del ruolo degli ispettori della 
Polizia di Stato mediante concorsi 
interni, i l  COISP ha espresso il proprio 
parere evidenziando che occorre sul 
tema una ampia discussione e, pertanto, 
è stato chiesto al Dipartimento della 
P.S. di pianif icare una riunione nel corso 
della quale lo schema di decreto in 
argomento potrà meglio essere 
analizzato ed i vari ri l ievi approfondit i.  
I l COISP, infatt i, pur apprezzandone in 
l inea di massima il contenuto dello 
schema di decreto, tendente ad una 
semplif icazione sistemica, r it iene che 
debbano essere compiute opportune 
modifiche. Ad esempio, per personale 
del ruolo dei sovrintendenti,  manca la 
previsione di un congruo punteggio a 
favore di quei col leghi che sono acceduti 
a tale ruolo per merito straordinario e 
nei cui riguardi l ’Amministrazione non è 
riuscita a real izzare una retrodatazione 
giuridica che si era impegnata ad attuare 
e che verosimilmente avrebbe loro già 
consentito l ’accesso al ruolo degli  
ispettori.  si  lamenta la previsione di una 
eguale durata del corso di formazione, 
tanto per i  vincitori  del concorso, per 



 

3 

 

t itol i, di cui al predetto Capo II (già 
sovrintendenti e quindi uff iciali  di p.g.) 
che per quell i  del concorso, per t itol i  ed 
esame, di cui al Capo III del medesimo 
schema di decreto (personale della 
Polizia di Stato con un’anzianità di 
servizio non inferiore a cinque anni … e 
quindi in buona parte verosimilmente 
soltanto agenti di p.g.).  
Queste crit ic ità, unitamente ad altre 
dovranno essere approfondite nel corso 
del r ichiesto incontro. 

Portale istanze impiego estero 

 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relat iva al l ’apertura del 
portale I.W.I.C. (Interest in Working in 
International Cooperation) attraverso i l  
quale i l personale della Polizia, di ogni 
ruolo e carriera, può manifestare i l  
proprio interesse ad essere impiegato in 
contesti di cooperazione internazionale. 

Selezione corso Piloti di aereo 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relativa al la selezione di 
personale per la frequentazione del 18° 
Corso di formazione basica per 4 pi loti  
di aereo. 

Servizi sicurezza in montagna. Istanze 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare al piano e le modalità di 
presentazione delle istanze relativi  ai 
Servizi di sicurezza e soccorso in 
montagna (stagione 2023-2024). 

Salerno. Soppressione Commissariato  
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
inviato l ’ informazione preventiva sulla 
soppressione del Commissariato 
Sezionale di P.S. Torrione (SA). 

Commissariato Bari Nuova.  Organico 

 
I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S.  la gravissima situazione 
deficitaria dell ’organico del 
Commissariato Sezionale di P.S. Bari 
Nuova Carrassi, che non consente di 
garantire una adeguata funzionali tà ed 
efficacia di tale Uff icio. 

Commissariato Aversa. Risposta 
I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. l ’endemica 
carenza di organico del Commissariato 
di P.S. di Aversa (CE) (leggasi Coisp 
flash nr.30). I l  Dipartimento ha risposto 
che la dotazione organica per come 
prevista dal decreto c.d. “Atto Ordinativo 
Unico degli  Uff ici  territoriali”, la cui 
entrata in vigore, tuttavia, è stata 
posticipata al 31 dicembre 2024, 
prevede a regime un organico per quel 
Commissariato di 61 unità. I l  
Dipartimento ha rappresentato, inoltre, 
le avvenute assegnazioni di personale, 
assicurando che anche per i l futuro 
l ’esigenza di quell ’Ufficio sarà tenuta in 
evidenza.  
 


