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Il COISP incontra il Governo 

 

Si è svolto la scorsa sett imana, a Palazzo 
Chigi, l ’ incontro tra la Federazione 
COISP MOSAP, rappresentata dal nostro 
Segretario Generale Domenico Pianese, 
ed il Governo, con il Presidente del 
Consiglio on. Giorgia Meloni, i l  vice 
premier e Ministro delle Infrastrutture e 
dei Trasporti  on. Matteo Salvini,  i l  
Ministro del l ’ Interno pref. Matteo 
Piantedosi, i l  Ministro del la Giustizia on. 
Carlo Nordio, i l  Ministro del la Difesa on 
Guido Crosetto, i l Ministro del l ’Economia 
e delle Finanze on. Giancarlo Giorgetti , i l  
Ministro per la Pubblica Amministrazione 
on. Paolo Zangri l lo e i l sottosegretario 
alla Presidenza del Consiglio dei Ministr i  
on. Alfredo Mantovano. Hanno 
partecipato anche le altre oo.ss. e 
rappresentanze del personale delle Forze 
di Polizia, del le Forze Armate e dei Vigil i  
del Fuoco. L’incontro è stato da noi 
apprezzatissimo. In primo luogo perché 
nessun Governo, negli ult imi anni, aveva 
mai incontrato i  rappresentanti sindacali  
delle Forze dell ’Ordine per comprenderne 
meglio problemi e necessità degli uomini 
e donne “in divisa” in vista di un Consiglio 
dei Ministri  monotematico che sarà 
dedicato alle misure di carattere 
economico, ordinamentale e di tutela 
degli operatori del Comparto Sicurezza e 
Difesa. In secondo luogo è stato 
importante perché ha permesso di avere 
certezza dello stanziamento di un 

miliardo e mezzo per i l r innovo dei 
contratt i del Comparto Sicurezza, Difesa 
e Vigi l i del Fuoco, che è una cifra 
piuttosto elevata e che finalmente segna 
l’ inizio di un percorso che deve rest ituire 
dignità, anche economica, ai Poliziott i ed 
ai colleghi del le altre Forze di Polizia e 
Armate, dal momento che sono stati  
anche stanziat i 15 milioni per la 
previdenza dedicata, 38 milioni per le 
polizze sanitarie e infortunist iche, 60 
milioni per le indennità operat ive di 
ordine pubblico e le indennità per i servizi  
esterni di controllo del terri torio, che 
erano ferme dal 2002. 
La Federazione COISP MOSAP, nel corso 
del proprio intervento, ha espresso 
apprezzamento per lo sforzo del Governo 
specialmente se contestualizzato in un 
momento storico diff ici le come questo, 
ma non ha potuto esimersi dal 
sottol ineare il  fatto che le r isorse 
stanziate andranno a coprire i l r innovo 
dei contratt i ma non a favorire i l pur 
necessario incremento del compenso per 
i l lavoro straordinario. Si è quindi 
ricordato che, essendo sotto organico, i  
Poliziott i sono costrett i ogni giorno ad 
effettuare molte ore di lavoro in più che 
però vengono pagate solo sei euro l ’ora 
… e che questa è una cifra non più 
accettabi le se si pensa che il salario 
minimo di un lavoratore ne vale almeno 
nove. 
Abbiamo pertanto chiesto al Governo di 
fare uno sforzo ulteriore per individuare 
altre r isorse da destinare al compenso 
per i l  lavoro straordinario, ritenendo non 
plausibile che per raggiungere tale f ine si 
possano sottrarre r isorse dagli  
stanziamenti degli  aumenti stipendial i  
che consentiranno un aumento del 5,8 %. 
In conclusione si è chiesto al Governo di 
dare il via alle trattative per i l rinnovo del 
Contratto dei Poliziott i e per i l Contratto 
della Dir igenza ma anche di emanare una 
legislazione di supporto al la nostra 
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attività istituzionale per porre f ine agli  
oltre duemila poliziott i che ogni anno 
vengono ferit i nello svolgimento del 
proprio lavoro, ed a tal riguardo abbiamo 
proposto un inasprimento delle pene per 
chi si macchia di reati  contro gl i  
appartenenti alle Forze di Polizia. 
I l Presidente del Consigl io ed il Ministro 
dell ’Interno hanno condiviso quanto 
sottol ineato da questa Federazione 
COISP MOSAP e ringraziato le donne e 
uomini del la Polizia di Stato per 
l ’ impegno a difesa dei cit tadini 
sottol ineando che sono un esempio da 
seguire. È stato inoltre affermato che la 
legislazione di supporto a tutela del 
nostro lavoro è tra le priorità del Governo 
e che nel corso del Consigl io dei Ministr i  
di oggi verrà varato un provvedimento 
legislat ivo che contiene proprio queste 
misure che noi del la federazione COISP 
MOSAP invochiamo da anni.  

Sicurezza. Bene rinnovo Contratto 

ma mancano fondi per straordinari 

 
”L’ incontro tra l ’esecutivo e i sindacati di 
Polizia è stato importante sotto molt i  
punti di vista. In primo luogo perché 
nessun governo, negli ult imi anni, ha mai 
incontrato i rappresentanti sindacali delle 
forze dell ’ordine per comprenderne 
meglio problemi e necessità in vista di un 
Cdm ad hoc per i l rinnovo del contratto; 
in secondo luogo perché lo stanziamento 
di un miliardo e mezzo per questo rinnovo 

relat ivo al Comparto Sicurezza, Difesa e 
Vigi l i  del Fuoco, è una cifra piuttosto 
elevata che f inalmente, dopo due anni,  
segna l’ in izio di un percorso che deve 
rest ituire dignità, anche economica, alle 
donne e agli uomini del la Polizia di Stato, 
dal momento che sono stati  stanziati  
anche 15 milioni per la previdenza 
dedicata, 38 per le polizze sanitarie e 
infortunist iche, 60 per le indennità 
operative di ordine pubblico e quelle per 
i servizi esterni di controllo del terr itorio, 
che erano ferme dal 2002”. Lo ha 
dichiarato i l Segretario Generale del 
COISP Domenico Pianese, parlando 
dell ’ incontro in corso tra i sindacati di 
Polizia e i l governo a Palazzo Chigi.  
”Apprezziamo lo sforzo del governo – ha 
aggiunto Pianese – specialmente se 
contestualizzato in un momento storico 
diff ici le come questo, ma non possiamo 
esimerci dal sottolineare i l fatto che 
questi fondi andranno a coprire i l r innovo 
del contratto ma non il f inanziamento del 
lavoro straordinario. Essendo sotto 
organico, infatt i,  gl i agenti sono costrett i  
ogni giorno a molte ore di lavoro in più 
che vengono pagate solo sei euro l’ora, 
una cifra non accettabile se si pensa che 
il salario minimo di un lavoratore ne vale 
almeno nove”, ha continuato Pianese, 
secondo cui ”se usassimo parte dei fondi 
stanziat i per coprire i l lavoro 
straordinario non si riuscirebbe a coprire 
i l  r innovo del contratto, che è scaduto i l 1 
gennaio del 2022”. ”Nel corso 
dell ’ incontro  – ha aggiunto – abbiamo 
chiesto all ’esecutivo di lavorare anche a 
una legislazione di supporto per gl i oltre 
2mila poliziott i che ogni anno vengono 
ferit i nello svolgimento del proprio lavoro, 
proponendo un inasprimento delle pene 
per chi si macchia di reati contro gli  
appartenenti alle Forze di Polizia; 
l ’esecutivo ci ha confermato di averlo 
inserito nell ’elenco delle priori tà: nel 
corso del Cdm di oggi, infatt i , verrà 
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varato un provvedimento legislativo che 
contiene proprio queste misure che noi 
invochiamo da anni”.  
Le dichiarazioni del Segretario Generale 
del COISP, Domenico Pianese, riprese da 
numerosi quotidiani e portal i  di 
informazione online. 

Contratto. Da parte di questo 

Governo un impegno senza precedenti  

 
«Gli stanziamenti su cui si sta 
impegnando i l governo Meloni sono i più 
importanti degli ult imi quattordici anni. 
Dal 2009, passando per due diverse 
tornate contrattual i , abbiamo ricevuto un 
aumento complessivo di appena 120 
euro.  
E gli straordinari, in oltre un decennio, 
sono stati  aumentati di 17 centesimi».  
Le dichiarazioni del Segretario generale 
del COISP, Domenico Pianese, in grande 
evidenza sul quotidiano Libero. 

Consiglio dei ministri. Importanti 

ulteriori novità per Poliziotti 
Immediatamente dopo l’ incontro di ieri  
mattina tra i l COISP, i l  Presidente del 
Consiglio on. Giorgia Meloni, i l  nostro 
Ministro del l ’ Interno pref. Matteo 
Piantedosi e gl i altri  Ministr i competenti 
per i l Comparto Sicurezza, Difesa e 
Soccorso Pubblico, si è tenuta la prevista 
riunione del Consigl io dei Ministr i  
dedicato alle misure di carattere 
economico, ordinamentale e di tutela 
degli operatori del predetto Comparto. 

In tale sede il  Consigl io dei Ministri  ha 
approvato tre disegni di legge  che 
adesso andranno al vaglio del 
Parlamento e che si prefiggono di 
introdurre nuove norme in materia di 
sicurezza pubblica, tutela delle forze di 
polizia e delle vittime dell’usura e dei 
reati di tipo mafioso, valorizzazione 
della specificità del Comparto 
sicurezza, difesa e soccorso pubblico 
e di funzionalità dell’amministrazione 
civile dell’ interno, riordino delle 
funzioni e dell’ordinamento della 
polizia locale.  
Tra le varie misure, alcune, 
importantissime, ci riguardano 
particolarmente e sono il frutto 
incessante di un incessante lavoro del 
COISP  che ha trovato r iscontro nella 
sensibil ità e nel l ’ impegno del Ministro 
dell ’Interno Piantedosi e del 
Sottosegretario Molteni,  i  quali anche al 
nostro ult imo Convegno dello scorso 16 
ottobre hanno sottolineato l’ importanza 
delle r ichieste del COISP a tutela delle 
donne e uomini della Polizia di Stato al 
f ine di restituire i l  potere di deterrenza 
alle norme penali  che sanzionano chi 
aggredisce, oltraggia e minaccia gli  
appartenenti alle Forze di Polizia 
nell ’esercizio delle proprie funzioni.  
In part icolare, tali disegni di legge, 
intervengono in materia di prevenzione e 
contrasto del terrorismo e della 
criminalità organizzata, beni sequestrat i  
e confiscat i, control l i  di pol izia, in materia 
di sicurezza urbana, introducono norme a 
tutela del personale delle forze di polizia, 
delle forze armate e del corpo nazionale 
dei vigil i del fuoco, etc… 
Ancor più specif icatamente, per quanto ci 
interessa maggiormente, “viene 
aggravata la pena per le ipotesi in cui 
la violenza, minaccia o resistenza a un 
pubblico ufficiale siano poste in 
essere nei confronti di un ufficiale o di 
agenti di pubblica sicurezza o di 
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polizia giudiziaria” …. ed “inoltre si 
estende il reato previsto per chi cagiona 
lesioni personali a un pubblico uff iciale o 
agente di pubblica sicurezza o polizia 
giudiziaria in occasione di manifestazioni 
sport ive, ricomprendendovi tutte le 
condotte di lesioni cagionate a tali  
soggetti nell ’atto o a causa 
dell ’adempimento delle funzioni o 
dell ’esercizio del servizio”.  
Si inaspriscono poi le sanzioni nei casi 
d’inosservanza delle prescrizioni 
imparti te dal personale che svolge servizi 
di Polizia Stradale (es. inosservanza 
dell ’obbligo di fermarsi int imato, rif iuto di 
esibire documenti di guida o di far 
ispezionare il veicolo) e – anche qui 
cogliendo appieno le continue richieste 
del COISP – ,  si prevede f inalmente “un 
reato che punisce, con la pena della 
reclusione da uno a sei anni, lo straniero 
che, durante il  trattenimento presso i 
centri per i rimpatri o la permanenza nelle 
strutture per r ichiedenti asi lo o altre 
strutture di accoglienza o di contrasto 
all ’ immigrazione i l legale, mediante att i di 
violenza o minaccia o mediante att i  di 
resistenza anche passiva al l ’esecuzione 
degli ordini impart i t i dal le autorità, posti  
in essere da tre o più persone riunite, 
promuove, organizza, dirige una rivolta” 
mentre “per i l solo fatto di partecipare 
alla rivolta, la pena è della reclusione da 
uno a quattro anni”, con un 
“aggravamento della pena se il fatto è 
commesso con l’uso di armi o se nella 
rivolta taluno rimane ucciso o r iporta 
lesioni personali  gravi o gravissime. In 
quest’ult imo caso, l ’aggravante sussiste 
anche nell ’ ipotesi in cui l ’uccisione o la 
lesione personale avvengano 
immediatamente dopo la r ivolta e in 
conseguenza di essa”.  
I l disegno di legge, inoltre, si prefissa di 
introdurre una norma che è il recepimento 
di una storica battaglia del COISP, 
ovvero “si autorizzano gli agenti di 

pubblica sicurezza a portare senza 
licenza un’arma diversa da quella di 
ordinanza quando non sono in servizio”.  
Vi è poi:  
– la previsione di un reato di 
“occupazione arbitraria di immobile 
destinato a domicil io altrui” con la 
possibil ità di intervento immediato della 
polizia giudiziaria volto a consentire a chi 
ne ha titolo i l  rapido rientro in possesso 
dell ’ immobile occupato; 
– si sanzionano più gravemente i reati  
che riguardano la truffa aggravata; 
– si estende la possibil ità di disporre i l  
cosiddetto ‘Daspo urbano’, previsto per le 
manifestazioni sportive, anche per 
vietare l ’accesso alle aree di 
infrastrutture e pertinenze del trasporto 
pubblico ai soggetti denunciat i  o 
condannati per reati contro la persona o 
il  patrimonio;  
– si estende al le ferrovie la fatt ispecie di 
i l lecito amministrativo che punisce 
chiunque impedisce la l ibera circolazione 
su strada ordinaria e si prevede la 
trasformazione dell ’ i l lecito 
amministrat ivo in reato quando i l fatto è 
commesso da più persone riunite; 
– si modif icano le norme relat ive al r invio 
della pena per donne incinte e madri di 
bambini f ino a un anno di età, in modo da 
rendere tale r invio facoltativo anziché 
obbligatorio e si prevede che la madre 
con figlio tra uno e tre anni possa 
scontare la pena, in alternativa rispetto 
all ’ ist ituto penitenziario ordinario (come è 
attualmente previsto),  anche presso 
l’ ist ituto a custodia attenuata per 
detenute madri (ICAM) …. e che 
nell ’ ipotesi di donne incinte e madri di 
prole f ino a un anno, ove si escluda i l  
differimento della pena per grave 
pericolo, si prevede sempre e comunque 
l’esecuzione della pena presso gli  isti tuti  
a custodia attenuata. 
Tornando a quanto di nostro stretto 
interesse, i disegni di legge prevedono 
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che: 
– “Si innalza il  tempo minimo di 
permanenza nella sede di prima 
assegnazione degli  Agenti in prova, dei 
Vice Ispettori in prova e dei Commissari 
capo, che passa da due a quattro anni in 
caso di sede ordinaria e da uno a due 
anni nel caso di sede disagiata” …. ma, 
come detto, si tratta di disegni di legge 
che andranno all ’esame del Parlamento 
ed i l COISP, con le sue costanti  
interlocuzioni con innumerevoli  
parlamentari e componenti dell ’Esecutivo 
e della maggioranza governativa, farà di 
tutto aff inché tale previsione escluda 
quantomeno il personale già in servizio e 
coloro che stanno frequentando i corsi di 
formazione; 
– “in materia di area negoziale del 
personale dir igente delle Forze di pol izia 
e delle Forze armate, al f ine di dare piena 
attuazione alle norme di adeguamento 
delle procedure di contrattazione per i l  
personale delle Forze armate e delle 
Forze di pol izia a ordinamento mil itare e 
per l ’ ist ituzione delle aree negoziali per i  
dir igenti (decreto legislat ivo 25 novembre 
2022, n. 206), si modifica i l meccanismo 
di f inanziamento delle aree negoziali  
stesse”; 
– “si interviene poi in merito al 
trattamento economico e previdenziale e 
ai benefici a favore del personale del 
Comparto Sicurezza, Difesa e Soccorso 
Pubblico e specif icatamente si trasforma 
il  Fondo di Assistenza per i l personale 
della Polizia di Stato in Fondazione, della 
quale si elencano le f inalità isti tuzionali ,  
tra le quali l ’assistenza agli orfani del 
personale, l ’assistenza scolastica a 
favore dei f igl i degli appartenenti alla 
Polizia di Stato, la stipula di determinati 
contratt i di assicurazione, la concessione 
di sovvenzioni al personale per grave 
malattia, per onerosità del le cure, per 
stato di indigenza o per altro part icolare 
stato di necessità e l ’assistenza sociale e 

sanitaria”.  
I l Consigl io dei Ministr i  ha infine 
convenuto sul la “ ist ituzione di un fondo di 
circa 100 milioni di euro, destinato 
all ’avvio del la previdenza complementare 
dedicata, alla tutela legale e assicurativa 
e agli emolumenti accessori per i l  
personale del Comparto Sicurezza, 
Difesa e soccorso pubblico” e “tale fondo 
sarà discipl inato da disposizioni che 
verranno inserite, attraverso apposit i  
emendamenti, in un veicolo legislat ivo 
che ne consenta l ’operatività a decorrere 
dal 1° gennaio 2024”. 
Quanto sopra, in l inea generale, ciò che 
ha deciso i l Consiglio dei Ministr i, cui va 
il  nostro ringraziamento. Adesso 
provvederemo ad analizzare 
compiutamente i vari disegni di legge e 
chiederemo, ove necessario (lo è 
senz’altro per alcune questioni, come 
abbiamo prima precisato), opportune 
modifiche per renderl i ancora 
maggiormente vicini a tutt i noi Poliziott i e 
al nostro lavoro. 

Direzione Centrale Polizia 

Scientifica e Sicurezza Cibernetica 
I l COISP aveva espresso i l parere sullo 
schema di Decreto concernente 
l’ ist ituzione della direzione Centrale 
Polizia Scientif ica e Sicurezza 
Cibernetica chiedendo l’esame congiunto 
del provvedimento. L’incontro richiesto è 
stato f issato per le ore 10 di mercoledì’  
prossimo 23 novembre. 

Ispettorato Assistenza, Attività 

sociali, sportive e di supporto logistico 
I l COISP aveva espresso i l parere sullo 
schema di Decreto concernente la 
definizione dell ’art icolazione, delle 
competenze e della dotazione organica 
dell ’Ispettorato Assistenza, Att ività 
sociali,  Sport ive e di Supporto logist ico al 
Dipartimento della P.S. chiedendo 
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l ’esame congiunto del provvedimento. 
L’incontro richiesto è stato f issato per le 
15.30 di oggi.  

Consiglio ricompense. Riunione 
Si terrà domani la prossima riunione del 
Consiglio per le r icompense per merit i  
straordinari e speciali si  terrà martedì 21 
novembre 2023 alle ore 15.30, in 
modalità videoconferenza. 

Avvio 225° corso Allievi Agenti 
I l 225º corso al l ievi Agenti del la Polizia di 
Stato sarà avviato in modalità didattica a 
distanza entro la prima sett imana del 
mese di dicembre 2023. Gli all ievi 
interessati al la frequenza del predetto 
corso saranno 2.388 e comprenderanno i 
vincitori del concorso pubblico per 2.138 
posti per VFP, bandito i l 30/01/2023, e 
tutt i gli idonei non vincitori  dei concorsi  
pubblici per 1.381 e 1.188 posti  bandit i  
rispettivamente il  16/05/2022 e i l  
04/10/2022. 

Aggiornamenti concorsi in atto 
Su www.coisp. it i l  prospetto concernente 
lo stato di avanzamento delle 
Commissioni esaminatrici del concorso 
pubblico per esami, per l ’assunzione di 
1000 Allievi Vice Ispettori della Polizia di 
Stato e concorso pubblico per t itoli ed 
esami per l ’assunzione di 140 
Commissari del la Polizia di Stato , 
signif icando che il  Servizio Concorsi sta 
provvedendo alla pubblicazione dei 
relat ivi dati sulle pagine Web di ciascuna 
procedura concorsuale. 

Nomine Commissario r.d. 
È stato pubblicato, sul Bollett ino Uff iciale 
del personale del Ministero dell ’Interno i l 
decreto del Capo della Polizia, 
concernente la promozione alla quali f ica 
di Commissario del ruolo dirett ivo della 
Polizia di Stato dei Vice Commissari r.d. 
nominati con il decreto Capo Polizia del 6 
marzo 2023, 

Sovrintendenti ed Assistenti. Scrutini 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso la 
circolare relat iva all ’avvio delle 
procedure per l ’attribuzione della 
denominazione di coordinatore al 
personale che riveste la qualif ica di 
Sovrintendente Capo ed Assistente 
Capo. Con altra circolare sono state 
avviate le procedure degli scrut ini per 
merito assoluto e a ruolo aperto, per la 
promozione al la qualif ica superiore del 
personale della P.d.S. appartenente ai 
ruol i dei Sovrintendenti e degli Agenti ed 
Assistenti.  

Fotosegnalamento da parte 

equipaggi  Questure ed R.P.C. 
Anche al la luce delle considerazioni 
espresse dal COISP nella ult ima riunione 
dello scorso 19 ottobre, i l Dipartimento 
della P.S. ha emanato una circolare 
relat iva alle procedure di 
fotosegnalamento ad opera di equipaggi 
operativi del le Questure e dei Repart i  
Prevenzione Crimine. 

Commissione Centrale Istruzione 
Si è svolta la scorsa settimana, presso i l  
Dipartimento della P.S., la r iunione della 
Commissione paritetica centrale per 
l ’ istruzione e lo sviluppo professionale 
del personale della Polizia di Stato che è 
stata presieduta dal Direttore 
dell ’Ispettorato Scuole, Dott.ssa Tiziana 
Terribile, ed ha avuto al l ’ordine del giorno 
i seguenti punti:  
– informazioni sull ’andamento delle 
att ività corsuali, di base e di secondo 
livel lo in atto e in programmazione; 
– aggiornamento professionale per l ’anno 
2024: condivisione degli argomenti di 
interesse generale e aree tematiche di 
interesse generale e di settore; 
– aggiornamenti sui criteri di redazione di 
un bando “ad hoc” f inal izzato 
all ’assegnazione di istruttori  di t iro e 
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tecniche operative presso le scuole, 
ist ituti e centri di formazione. 
– r imodulazione del piano di studi 
nell ’ambito dei corsi per all ievo agente 
con riconsiderazione del numero delle 
prove teoriche ed introduzione del 
registro elettronico. 

Il  COISP ricorda 

l’Agente Calogero Zucchetto 
I l 14 Novembre di 41 anni fa cadeva a 
Palermo, in un vile agguato mafioso, 
Calogero Zucchetto, uno dei primi Agenti 
a giungere in via Carini, la notte 
dell ’omicidio di Dalla Chiesa. Nei primi 
anni ottanta era entrato a far parte della 
Squadra mobile di Palermo, al le 
dipendenze di Ninni Cassarà. 
Con lui col laborò alla stesura del 
rapporto “Greco Michele + 161”, che 
tracciava un quadro della guerra di mafia 
iniziata nel 1981 e dei nuovi assetti delle 
cosche, segnalando in particolare 
l ’ascesa del clan dei corleonesi di Leggio, 
Riina e Provenzano. Sempre con Cassarà 
perlustrava in moto i vicoli di Palermo, 
anche pagando di tasca propria i l 
carburante consumato, alla r icerca di 
latitant i.  Durante uno di questi  giri  
incontrò e riconobbe Pino Greco, detto 
“scarpuzzedda”, e Mario Prestif i l ippo, 
due kil ler al servizio dei corleonesi che 
lui aveva conosciuto quando non erano 
ancora schedati come mafiosi. I due, 
riconoscendo Zucchetto, evitarono la 
cattura. 
La sera del 14 Novembre 1982, Zucchetto 
esce da un bar di via Notarbartolo, salotto 
bene della città di Palermo. Una moto, 
con due persone a bordo, lo raggiunge 
alle spalle. Si tratta proprio di Pino Greco 
e Mario Prest if i l ippo. Che lo colpiscono 
alla testa con cinque colpi di pistola, non 
lasciandogli scampo. 
I l COISP lo r icorda e gli rende onore. 
 

Tessera Convenzioni COISP 
Grazie al la partnership con 
ConvenzioniDipendentiPA.it  e 
MedicinaPro.it  gl i  iscritt i  al COISP 
possono accedere a tantissimi prodott i e 
servizi a condizioni vantaggiose. 
Consulta le piattaforme. individua il  
negozio o i l servizio che ti interessa e 
presenta la tessera COISP per ottenere i  
tuoi sconti.  
www.convenzionidipendentipait/coisp  
Migliaia di strutture convenzionate in tutt i  
i settori commercial i e professionali, dallo 
studio dentistico al negozio sotto casa. 
Sconti esclusivi f ino al 5o% tutto l ’anno. 
www.medicinapro. it  
Cerca e prenota comodamente visite con 
gli specialisti di cui hai bisogno e fruisci 
di sconti esclusivi.  
Contatta la tua struttura COISP di 
riferimento e ri t i ra la tua tessera. 

I Gadget natalizi del COISP 

Anche quest’anno i l COISP ha 
predisposto una serie di 
bell issimi  gadget in omaggio per tutt i i  
propri iscritt i.  
- I l calendario storico da tavolo e da 
muro; 
- Lo zainetto r ichiudibi le a marsupio; 
- I l  blocco con penna, post-it e segnalibri;  
- I l  portachiavi con mini torcia; 
Contatta la tua struttura COISP di 
riferimento per r it irare i tuoi. 






