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Polizia di Stato, 173 anni e una svolta

"Dl Sicureza non  tretta autoritaria’, | COISP i prima

pagia suLa Verit
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Flagranza differita, aggravanti per le aggressioni
agli Agenti, Daspo urbano, lotta alle occupazioni
abusive. Le nuove norme non tolgono diritti, ma
li ristabiliscono...

Quando a parzialta amminisrativa diventaarbiri,

Conferimento diriconoscimentipremial,
Lettera al Capo dell Polizia
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Il COISP ha evidenziato al Dipartimento della P.S.
il proprio disappunto al Capo della Polizia per
guanto accaduto in una riunione straordinaria
del Consiglio per le Ricompense per meriti
straordinari e speciali, in cui un encomio
solenne e stato assegnato ad un Primo Dirigente
che ricopre attualmente l'incarico di Direttore
dell’Ufficio per i Gruppi Sportivi della Polizia di
Stato; un dirigente che e sostanzialmente nella
medesima articolazione delle Fiamme Oro da
ben 16 anni e rispetto alla quale il COISP ha
rappresentato, nei mesi scorsi, alcuni evidenti
conflitti d’interesse che sono stati rilevati
dall’Autorita Nazionale Anticorruzione, la quale
nel caso specifico ha raccomandato al
Responsabile della Prevenzione della...

\/ Funzionari. Selezione Interpol

\/ Convenzioni  sottoscritte dal Fondo
Assistenza per il personale della Polizia di
Stato. Nuovi accordi per I'anno 2025 .

L Ly

per tutti g

Il COISP ha partecipato, la scorsa settimana, alle celebrazioni del 173° anniversario della

li Operatori

s

fondazione della Polizia di Stato, un momento carico di significato che unisce la memoria
del sacrificio e del servizio con un presente in cui, finalmente, si iniziano a vedere risultati
concreti per chi la divisa la indossa ogni giorno.

Il Segretario Generale Domenico Pianese e il Segretario Generale Aggiunto Mario
Vattone, infatti, hanno rappresentato il COISP in questa ricorrenza che, quest’anno, arriva
in un contesto particolare: la recentissima approvazione del Decreto Sicurezza e...a pag. 2
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Benefici vittime del dovere e soggetti
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COSC per la Lombardia e Sezioni
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Concorsi interni per Vice Ispettore, 959
posti e 411 posti (pag.3)

Concorso pubblico per allievi Agenti della
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35° corso di formazione professionale per
la nomina alla qualifica di Vice
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*distribuito ai sensi dell’art. 3-bis della Legge 16 luglio 2012, 103
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I COISP ha

partecipato la scorsa
settimana alle celebrazioni del 173°
anniversario della fondazione della

Polizia di Stato, un momento carico di
significato che unisce la memoria del
sacrificio e del servizio con un presente
in cui, finalmente, si iniziano a vedere

risultati concreti per chi la divisa la
indossa ogni giorno.

I Segretario Generale Domenico
Pianese e il Segretario Generale
Aggiunto Mario Vattone, infatti, hanno
rappresentato il COISP in questa

ricorrenza che, quest’anno, arriva in un
contesto particolare: la recentissima
approvazione del Decreto Sicurezza e
del disegno di legge sull’organizzazione
delle Forze di Polizia, due provvedimenti
che rispondono in modo diretto a
battaglie che abbiamo portato avanti con
determinazione. Con il Decreto
Sicurezza il lavoro degli operatori viene
difeso e riconosciuto anche dal punto di

vista normativo; il disegno di legge
appena approvato, invece, tocca nodi
strutturali che da tempo il
denunciavamo: mobilita bloccata,

carriere ingessate, funzioni dirigenziali
poco chiare, scarsa tutela legale, carichi
di lavoro squilibrati. Il nuovo impianto

normativo interviene adesso su tutti
questi fronti: introduce piu flessibilita
negli spostamenti tra ruoli e
amministrazioni, riconosce il valore
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dell’esperienza professionale anche per
chi € vicino alla pensione senza blocchi
legati al titolo di studio, ridefinisce i
compiti dirigenziali, chiarisce i percorsi
di carriera, rafforza le tutele per chi e
sottoposto a procedimenti giudiziari per
fatti di servizio. E lavora, finalmente, a
un modello organizzativo piu efficiente e

sostenibile. Tutto questo & stato
possibile grazie all’ascolto e all’impegno
istituzionale del ministro

dell’Interno Matteo Piantedosi e dei
sottosegretari NicolaMolteni, Emanuele
Prisco e Wanda Ferro, che hanno dato
seguito alle proposte sostenute con
tenacia dal Coisp. Ecco perché essere
oggi a questa cerimonia, accanto ai
colleghi, oltre a essere per noi un motivo

di orgoglio, &€ anche un modo per
confermare un impegno che non si
ferma: portare avanti ogni giorno

battaglie giuste per restituire dignita,

diritti e strumenti a chi garantisce la
sicurezza al Paese.

LaVerita

Flagranza differita, aggravanti per le
aggressioni agli Agenti, Daspo urbano,
lotta alle occupazioni abusive.
Le nuove norme non tolgono diritti, ma li
ristabiliscono.
Il Segretario
Domenico Pianese,
quotidiano La Verita.
https://coisp.it/wp-

content/uploads/Rassegna-

Generale del COISP,
sulle pagine del
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E stata pubblicata la graduatoria del
concorso interno per titoli per 959 posti
da Vice Ispettore. Per la graduatoria del

concorso per titoli ed esami per 411
posti occorrera attendere
orientativamente la fine del mese di
aprile.

E’ in fase di predisposizione un bando di
concorso pubblico per circa 4620 posti
per Allievi Agenti della Polizia di Stato.
Circa 2060 posti saranno riservati ai VFI
(volontari a ferma iniziale) e circa 2560
posti destinati a chi proviene dalla vita
civile. La procedura concorsuale
prevedera due distinte prove scritte, ad
una saranno convocati i candidati VFI e
all’altra i candidati che provengono dalla
vita civile.

Il Segretariato Generale dell’ O.1.P.C. —
INTERPOL ha avviato la selezione per la
copertura della posizione di Assistant
Director Host Country Relations Within
the Cabinet of the Secretary
General con sede in Singapore (Malesia)
per la quale potranno presentare Ila
propria candidatura gli appartenenti alla
carriera dei Funzionari della Polizia di
Stato fino alla qualifica di vice Questore,
esclusi i frequentatori dei corsi di
formazione iniziale.

Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso
la circolare relativa all’avvio del 3° ciclo
del 35° corso di formazione
professionale per la nomina alla
qualifica di Vice Sovrintendente.

Il Dipartimento della P.S. ha emanato
una circolare che risponde ad alcuni
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fivoD

relativi al trattamento giuridico
Stato

quesiti
del personale della Polizia di
impiegato in territorio albanese.

I Dipartimento della P.S. ha trasmesso
una circolare relative a sottoscritte dal
Fondo di Assistenza per il personale
della Polizia di Stato con aziende in
molteplici settori, i, al fine di garantire
condizioni di favore agli appartenenti
alla Polizia di Stato.

| Dipartimento della P.S. ha risposto alla
richiesta del COISP inerente all’errata
applicazione della normativa vigente
sull’esenzione dal pagamento di ticket
per ogni tipo di prestazione sanitaria per
le Vittime del dovere e soggetti
equiparati.

[ COISP ha evidenziato al Dipartimento
della P.S. il proprio disappunto al Capo
della Polizia per quanto accaduto in una
riunione straordinaria del Consiglio per
le Ricompense per meriti straordinari e
speciali, in cui un encomio solenne é&
stato assegnato ad un Primo Dirigente
che ricopre attualmente VI'incarico di
Direttore dell’Ufficio per i Gruppi Sportivi
della Polizia di Stato; un dirigente che é
sostanzialmente nella medesima
articolazione delle Fiamme Oro da ben
16 anni e rispetto alla quale il COISP ha
rappresentato, nei mesi scorsi, alcuni
evidenti conflitti d’interesse che sono
stati rilevati dall’Autorita Nazionale
Anticorruzione, la quale nel caso
specifico ha raccomandato al
Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza presso il
Ministero dell’'Interno |'adozione dei
presidi previsti dalla normativa vigente
gia dal dicembre dello scorso anno.
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Insomma, gli & stato conferito un
encomio solenne per aver adempiuto ai
suoi obblighi di Direttore dell’Ufficio per
i Gruppi Sportivi della Polizia di Stato,
.... per aver gestito, diretto e coordinato,
per aver adempiuto al doveroso
espletamento dei compiti istituzionali
propri della qualifica di appartenenza e
dell’'incarico ricoperto.

Migliaia di altri funzionari di Polizia
meritano allora lo stesso
riconoscimento, che, tuttavia, non viene
loro conferito, nonostante siano preposti
ad attivita complesse, dirigano e

sovrintendano a servizi di ordine
pubblico di particolare rilevanza e
rischio, siano impegnati in attivita a

contrasto della criminalita organizzata,
ecc. ecc. ....

[ COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. la grave carenza dell’organico
del Centro Operativo per la Sicurezza
Cibernetica (C.0.S.C.) per la Lombardia
ma anche delle Sezioni Operative
dipendenti, significando I'esigenza di un
necessario potenziamento di detto
organico ed un’adeguata dotazione di
mezzi.

I COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. la grave insufficienza
dell’organico della Questura di Pisa e
dei Commissariati distaccati di
Pontedera e Volterra, nonché Ia
persistente aggregazione di personale
disposte dal Dipartimento verso altre

province che aggrava non di poco le
difficolta causate dalla lamentata
carenza.

I COISP ha denunciato al Dipartimento

della P.S. una compressione dei diritti
sindacali da parte del dirigente del
Centro Operativo per la Sicurezza
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Cibernetica della Polizia Postale per il
Lazio, che ha negato al Segretario
Generale Provinciale del COISP di
Latina , che presta servizio presso la
Sezione Operativa per la Sicurezza
Cibernetica di quella citta,, di assentarsi
dal servizio e di fruire di un permesso
sindacale, correttamente richiesto, che
avrebbe dovuto consentirgli di
presenziare alla cerimonia celebrativa
del 173° Anniversario della Fondazione
della Polizia, in rappresentanza dei
tantissimi Poliziotti iscritti alla
Federazione COISP MOSAP, che a

Latina & peraltro il secondo Sindacato
per numero di iscritti.

Nell’ambito delle varie iniziative a favore
dei propri associati ed i loro familiari, il
COISP ha deciso di premiare il merito e
I'impegno scolastico, assegnando venti
BORSE DI STUDIO ai figli degli iscritti al
Sindacato che si sono distinti con i loro
voti in alcuni tra i momenti piu importanti
del proprio percorso di studi: il Diploma
di Scuola secondaria di primo grado
(licenza media) e il Diploma di Scuola
secondaria di secondo grado (diploma di
scuola superiore), conseguiti nell’anno
scolastico 2023/2024. | dettagli su:
https://coisp.it/wp-
content/uploads/Comunicati/2025/2025.0
4.07-Borse-di-studio-COISP.pdf
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